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Avançar na Luta por Contratações de 

Funcionárias(os) para repor quadro de 2014 
A Greve estudantil colocou em evidência os 

problemas que a Universidade acumula há anos. O 
desmonte que foi acelerado nas últimas gestões 
reitorais deixou marcas profundas. Apesar do discurso 
da atual gestão reitoral, a verdade é que Carlotti não 
reverteu e nem pretende reverter as políticas de 
desmonte e de privatização. Ao contrário, sua política 
é totalmente orientada para aprofundar o processo de 
entrega de equipamentos da Universidade para a 
gestão da iniciativa privada, como ocorreu com o HRAC 
de Bauru. 

Uma das expressões dessa política continuada 
das sucessivas gestões reitorais é o descaso com nossa 
categoria. A plano de contratação apresentado por 
Carlotti é risível, já que repõe apenas cerca de 10% do 
número de funcionários perdidos. Tínhamos mais de 
17 mil funcionários em 2014, hoje estamos próximos 
de 13 mil. A promessa de Carlotti é contratar cerca de 

400 funcionários até o final de sua gestão, e só 
começar a repor as perdas dos anos anteriores a partir 
de 2022.  

Essa perda de funcionários tem impacto em 
todos os setores, em todas as unidades. Em alguns 
lugares é mais dramático, como no HU. Mas em toda a 
Universidade sentimos os impactos da diminuição do 
número de funcionários. Essa política da reitoria só é 
possível na medida em que avança, a passos largos, o 
processo de terceirização. A terceirização é a outra 
face do desmonte e da precarização. 

Nesse sentido, é o momento mais apropriado 
para retomarmos com força, em unidade com os 
estudantes, a luta por contratações de funcionários 
efetivos na USP para repor o quadro de 2014! Não 
podemos aceitar a sobrecarga de trabalho que se 
impõe sobre nossa categoria, e nem o avanço da 
terceirização! 

Reitoria prometeu reunião da Pauta Específica 

para Novembro! Queremos negociação já! 
Durante as reuniões de discussão do Acordo 

Coletivo, o prof. Wilson, do DRH, informou que a 
reitoria agendaria pra novembro uma reunião 
para discussão da nossa Pauta Específica, cuja 
negociação foi inexistente (relembre o informe 
clicando aqui) 

Lembrando que nossa Pauta Específica tem 
como reivindicações principais o reajuste fixo de 
R$1.200,00 para todos, incorporado aos salários, 
como forma de valorizar especialmente os salários 
mais baixos. Além disso, tem as reivindicações de 
reajuste do Auxílio Alimentação para R$ 1.610,00 

Assembleia Geral de Funcionárias(os) da USP 

Auditório Fernand Braudel na História 

 

Realizaremos nesta quarta, 11/10, uma Assembleia Geral da Categoria para 
avaliarmos o Indicativo de Greve que foi aprovado na última assembleia. Por ser uma 
discussão sobre Greve, a assembleia será integralmente presencial. 

ATENÇÃO: Assembleia presencial no Auditório Fernand Braudel (História) 

 

https://www.sintusp.org.br/wp-content/uploads/2023/07/Boletim-36_23.pdf
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e do Vale Refeição para R$72,00 por dia, como 
forma de repor o poder de compra desses 
benefícios em relação a 2013. A pauta tem ainda 
vários outros itens ligados a condições de 

trabalho. O conjunto da pauta pode ser 
visto clicando aqui.  

Queremos uma reunião já para discutirmos 
esses itens da nossa Pauta! Vamos discutir nas 
unidades o Indicativo de Greve! 

 

 

 

 

 

 

 
Nos dias 21,22, 23 e 24 de novembro de 2023, 

no Campus da capital da Universidade de São Paulo, 
ocorrerá o 8 Congresso Estatutários dos 
Funcionários da USP. 

Trata-se do fórum máximo de deliberação do 
nosso sindicato, que define as diretrizes políticas e 
organizativas da nossa entidade. Também é no 
Congresso que são discutidos os temas relativos ao 
Estatuto do Sindicato. 

O temário já definido pela comissão de 
Organização será o seguinte: Conjuntura Nacional e 
Internacional, Educação e Universidades, Combate 
às Opressões, Concepção Sindical e Mudanças 
Estatutárias. 

Nas próximas semanas, realizaremos reuniões 
de Unidade e dos Campi do interior para eleição de 
delegadas(os). O prazo máximo para realização 
dessas reuniões é o dia 8 de novembro. Poderão ser 
delegados(as) trabalhadores(as) da USP ativos(as), 
aposentados(as), temporários(as), terceirizados(as), 
de fundações e funcionários(as) do SINTUSP. As 
mudanças estatutárias só poderão ser votadas 
pelos(as) delegados(as) que se filiaram ao sindicato 
até o dia 20 de outubro de 2023. 

Os critérios para eleição de delegados serão: 

1) na Assembleia Geral dos Funcionários da 
USP da Capital e Assembleias dos Campi do Interior: 
será de 01 (um) delegado para cada 10 presentes, 
levando em consideração o número de 

delegados(as) que cada unidade terá direito, de 
acordo com os critérios anteriores; 

2) Nas Assembleias de Unidades: a) a 
quantidade de delegados (as) que cada unidade tem 
direito é ponderada de acordo com o número de 
funcionários (as) efetivos (as) e ativos (as), b) De 0 a 
120 aplica-se o fator 1/15; De 121 a 220 aplica-se o 
fator 1/20; De 221 em diante o fator utilizado é 1/30; 
Com fração de 50% mais um; Aplica-se o fator de 
divisão de maneira escalonada, fracionando as 
sobras e aplicando o novo fator para essa fração, 
dessa forma equilibra-se os delegados das maiores e 
menores unidades.  

As Assembleias de Unidades deverão ser 
marcadas comunicando data, horário e local à 
Comissão Organizadora, através do e-mail de 
comunicação do 8º Congresso, com pelo menos dois 
dias de antecedência, para que seja feita ampla 
divulgação nas mídias do Sindicato, incentivando e 
garantindo a presença dos proponentes de teses que 
queiram participar.  

As contribuições relacionadas ao temário do 8º 
Congresso poderão ser enviadas até o dia 23 de 
outubro de 2023, às 17h, por e-mail e em formato 
Word. Os textos devem ter o limite de 6 mil 
caracteres por tema, sendo que as assinaturas dos 
responsáveis não entram na contagem de 
caracteres. Toda a comunicação por e-mail deve ser 
feita através do endereço congresso@sintusp.org.br 

REINTEGRAÇÃO DO BRANDÃO E RETIRADA DOS PROCESSOS! 
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8º CONGRESSO ESTATUTÁRIO 

DOS FUNCIONÁRIOS DA USP 

 

https://www.sintusp.org.br/2023/05/30/campanha-salarial-pauta-especifica-2023/
https://www.sintusp.org.br/2023/05/30/campanha-salarial-pauta-especifica-2023/
congresso@sintusp.org.br
http://www.sintusp.org.br/

