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Assembleia Geral de
funcionarias(os) da USP

i—’ N | A
4%feira, 30/8, as 12h30, formato hibrido
Pauta: Acordo Coletivo

Na proxima quarta-feira realizaremos uma Assembleia Geral da Categoria para iniciar a
discussao sobre o Acordo Coletivo, tendo em vista que o atual ACT vai até dia 30 de setembro. N&s ja
encaminhamos algumas propostas que foram aprovadas pela categoria em anos anteriores. As
propostas que ja encaminhamos podem ser vistas AQUI.
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ATENCT\O: A Assembleia ocorrera em formato hibrido. Presencialmente, na sede do Sintusp da
capital, e online através do Zoom pelo link: https://us06web.zoom.us/j/2157864909

O SINTUSP ingressou com duas Acoes
Civis Coletivas na Justica do Trabalho.

A primeira para discutir o PREMIO DE
EXCELENCIA ACADEMICA. Essa acdo foi cadastrada
sob o numero 1000772-41.2023.5.02.0039, e discute
o direito dos trabalhadores tempordrios também
receberem o prémio, assim como também o direito
dos trabalhadores que foram punidos
administrativamente nos ultimos cinco anos. Ja foi
proferida a sentenca de primeira instancia. O juiz
entendeu que os Tempordarios, por terem seus
contratos de trabalho regidos por uma norma
administrativa, ndo podem ter a acdo julgada na

Justica do Trabalho, mas sim na Justica Comum
(Forum Estadual), em razdo de uma recente decisao
do STF que estabeleceu essa nova regra de
competéncia para julgamento de agdes de
servidores publicos e, por isso, extingui a acdo
quanto aos tempordrios. Ja quanto aos servidores
punidos nos ultimos cinco anos, o Juiz julgou a acao
improcedente, fundamentando que a administracao
publica pode criar regras que beneficiem alguns
funcionarios e que pode excluir desse beneficio
aqueles que foram punidos administrativamente nos
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ultimos cinco anos, assim como acontece com a
Licenca Prémio, no caso dos Estatutdrios. O
Departamento Juridico do Sindicato ja estd
preparando o Recurso contra essa decisdao e o
processo sera remetido ao TRT (Tribunal Regional do
Trabalho) para aprecia¢do do Recurso.

J4 a segunda aco discute a GRATIFICACAO DE
RETENCAO DE TALENTOS, onde a USP pagou uma
gratificacdo para alguns funciondrios em razdao do
tempo de servico, pagando uma gratificagdo maior
para os docentes, deixando de fora também os
temporarios e os funcionarios que foram punidos
administrativamente. Nessa acdo, o Sindicato pede a
isonomia de valores (funcionarios e professores),
bem como a extensdo da gratificacdo a todos os
servidores, sendo varios o0s argumentos e

fundamentos utilizados na peticdo inicial. Essa acao

também teve julgamento, onde o Juiz, acatando o
entendimento do Supremo Tribunal Federal,
determinou a remessa do processo para a Justica
Comum. O Departamento Juridico optou em nao
recorrer dessa decisdo e aguardar a chegada do
processo a Justica Comum, onde serd apreciado e
julgado, considerando que esse novo entendimento
do STF, que atribui competéncia para a Justica
Comum julgar as ag¢des que envolvam direito
administrativo de servidores publicos vem
prevalecendo em todas as decisées judiciais.

O Juridico do Sintusp vem acompanhando as
duas acbes e o advogado responsdvel por esses
processos é o Dr. Alceu Carreira. Duvidas sobre esse
ou outros processos podem ser consultadas pelos
whatsapp: 14-997751231.

Nota de Pesar: Claudio Silva de Lima, Presente!

A Diretoria do Sintusp
manifesta seu pesar pelo
falecimento de Claudio Silva
de Lima, funciondrio do
Cepeusp que foi vitima de um
acidente ocorrido na raia no
ultimo sabado, dia 26 de
agosto.

Expressamos nossa
solidariedade  aos  seus
familiares, amigos e colegas
de trabalho.

Publicamos uma nota
com uma denuncia mais geral
da situacao que pode ser

vista AQUI

Claudio Silva de Lima:
Presente!

REINTEGRAGAO DO BRANDAO E RETIRADA DOS PROCESSOS!
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