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Protocolamos nossa Pauta Específica no dia 29 

de maio. Até o momento, 13 dias depois, a reitoria 
ainda não respondeu nossa solicitação de reunião 
para negociação da nossa Pauta Específica. Isso 
demonstra o desrespeito da suposta reitoria 
democrática. 

Enquanto isso, seguimos perdendo mês a mês 
com o congelamento dos nossos benefícios. De 
acordo com nossos cálculos, para recompor o poder 
de compra do Auxílio Alimentação em relação a 
2013, o valor do Vale deveria ser de R$1.715,00. 
Considerando que o valor atual é de R$1.090,00, isso 
significa que mensalmente deixamos de receber 
R$620,00 nesse benefício. Já o Vale Refeição, para 
repor o poder de compra de 2013, deveria ser de 
R$75,00, sendo que o valor atual é de R$45,00. Ou 
seja, perdemos R$30,00 por dia de trabalho. Em um 
mês com 22 dias trabalhados, por exemplo, 
deixamos de receber R$660,00. Somando o que 

deixamos de receber, com as perdas nos benefícios, 
no VA e no VR, temos algo em torno de R$1.280,00 
por mês, considerando 22 dias de trabalho. 

Como vemos, cada dia que passa sem que 
tenhamos a reposição do poder de compra dos 
nossos benefícios, mais perdemos. Enquanto isso, a 
reitoria segue fazendo caixa! Além da questão dos 
benefícios, nossa pauta tem também a reivindicação 
de um valor fixo de R$1.200,00 para todos, que 
valoriza especialmente os menores salários. Também 
temos na pauta reivindicações sobre as contratações 
de funcionários, condições de trabalho, carreira, 
entre outros. Veja a pauta completa aqui: 

Exigimos o agendamento imediato de uma 
reunião de negociação da nossa Pauta Específica, 
preferencialmente com a presença do reitor. 
Queremos negociação de verdade, e não reunião 
pra inglês ver e para dizer Não para tudo, como 
ocorreu nos últimos anos! 

Enquanto enrola pra marcar negociação da 
nossa Pauta Específica, o reitor Carlotti, atual 
presidente do Cruesp, respondeu finalmente o ofício 
do Fórum das Seis que solicitava nova rodada de 
negociação da Pauta Unificada. Cinicamente, Carlotti 
nega a reunião alegando não ter mais o que discutir. 

Ora, ele ignora que a arrecadação do ICMS de maio 
foi bem acima do esperado, o que aponta que a 
situação financeira das universidades comporta um 
reajuste maior. A pergunta que fica é: Vão continuar 
fazendo caixa às custas dos nossos salários e das 
condições de trabalho? Não podemos permitir! 

 

 



2 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Após a integração do HRAC (Centrinho) para o 
Hospital das Clínicas de Bauru, e a sua gestão passar 
a ser feita por uma fundação privada (a FAEPA, ligada 
à Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto, 
curiosamente a mesma unidade do reitor Carlotti), a 
situação dos funcionários é cada dia pior. Alterações 
da rotina de trabalho, com maior sobrecarga, 
somada a um método de gestão totalmente alheio à 
administração pública têm tornado a vida dos 
trabalhadores um inferno. 

Nesse cenário, um dos setores que enfrenta 
grandes problemas é o dos trabalhadores ligados à 
recepção e ao arquivo. De acordo com as mudanças 
com relação aos sistemas: CROSS, TASI (Sistema do 
Centrinho) e Sistema HC (entrevista com todos os 

pacientes para cadastramento), manuseio de 
prontuários físicos e eletrônicos, e a falta de 
funcionários que está sobrecarregando os 
trabalhadores do setor, o que acaba prejudicando 
também os usuários, que ficam horas para passar 
pelo atendimento. Os usuários precisam ser 
cadastrados em três sistemas diferentes, e ainda em 
registros físicos, o que aumentou significativamente 
o trabalho realizado. E, para piorar, há relatos de 
assédio moral por parte de docentes que atuam no 
hospital. 

Diante disso, estamos convocando os 
trabalhadores da recepção para uma reunião de 
urgência próxima quarta-feira, 19/6, para 
discutirmos a situação e propostas de ação. 

Quarta-feira, 19/6, às 8h na Recepção 

Pauta: Situação do setor e propostas de ação! 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
REINTEGRAÇÃO DO BRANDÃO E RETIRADA DOS PROCESSOS! 
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PAUTA: 
1) Tolerância ZERO para o Assédio Moral e Sexual 
2) Ações judiciais: Dr. Alceu estará presente 
3) Campanha salarial 
4) Manifestação e Ato em Solidariedade aos funcionários da recepção e cobrança do “Magnífico” reitor, 
que estará presente para inaugurar FM de Bauru 
5) Contratação de Funcionários 

http://www.sintusp.org.br/

