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 Sindicato dos Trabalhadores da USP 
Boletim Nº 40 – 10/06/2024 – Gestão Sempre na Luta Lutadores(as) e Piqueteiros(as) -2023/2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Nesta campanha salarial, temos uma condição 
bastante favorável das finanças das universidades 
para avançarmos na recuperação das nossas perdas 
e na valorização dos nossos salários. Conforme o 
Fórum das Seis já apontou, durante a negociação, a 
previsão de arrecadação do ICMS feita pela 
secretaria da Fazenda será superada em muito. E o 
número final da arrecadação de maio comprova isso. 
O mês de maio fechou com arrecadação de cerca de 
13,6 bilhões, o que representa 20,2% a mais se 
comparado com o ano de 2023, e superando a 
previsão da secretaria da Fazenda para o mês em 
quase 900 milhões. Trocando em miúdos, dinheiro 
tem! 

Importante lembrar que além do aumento 
significativo da arrecadação, as três universidades 

juntas têm um caixa de cerca de 10 bilhões, sendo 
que só a USP tem quase 7 bilhões em caixa! Esse 
valor foi acumulado às custas do nosso arrocho 
salarial e das perdas de postos de trabalho. 

De acordo com os cálculos do Fórum das Seis, 
para recompor o poder de compra dos nossos 
salários em relação a maio de 2012, falta ainda um 
reajuste de 11,72%. Além disso, temos na Pauta a 
demanda de valorização dos salários iniciais, com a 
reivindicação de um fixo de R$1.200,00. Como 
sabemos, mesmo com dinheiro em caixa e 
arrecadação aumentando, só vamos conquistar 
nossas reivindicações com muita luta! 

Reitoria até agora não agendou negociação da 

Pauta Específica e nem respondeu Fórum das Seis! 
O Fórum das Seis protocolou ofício solicitando 

reunião técnica para quinta-feira, 13/6, e negociação 
da Pauta Unificada na sexta-feira, 14/6. Essa 
solicitação tem ainda mais relevância após a 
consolidação da arrecadação de maio, que como 
vimos superou e muito as expectativas. Até o 
momento, no entanto, os reitores sequer 
responderam o ofício! Um Escárnio! 

Já a nossa Pauta Específica de 2024 foi 
protocolada na reitoria no dia 29 de maio. Até agora, 
mais de 10 dias passados, ainda não houve nenhuma 
resposta sobre o pedido de reunião de negociação da 
Pauta. 

Lembrando que a Pauta Específica tem como 
primeiro item a reivindicação de um valor fixo de 
R$1.200,00 para todas e todos, incorporado aos 
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salários, que é uma forma de valorizar especialmente 
os salários mais baixos. 

Além do fixo, temos a reivindicação de reajuste 
do Vale Alimentação e do Vale Refeição, em ambos 
os casos para os valores necessários para recuperar 
o poder de compra de 2013. De acordo com nossos 
cálculos, a reivindicação fica a seguinte: 

VA – R$1.715,00 

VR – R$75,00 
Para termos uma ideia, no que diz respeito ao 

VA, a Unicamp paga R$1.420,00 e a Unesp para 
R$1.414,44, ou seja, quase R$350,00 a mais que o 
pago pela USP. No caso do VR, na Unicamp o 
desconto é de 5%, e não de 20%, como feito pela USP. 

No caso do VA, reivindicamos ainda um 13° VA, 

que seria uma espécie de cesta de final de ano 
(lembrando que em 2023 tivemos um saldo extra de 
2 mil reais no VA) e no VR exigimos o fim do desconto 
de 20%. 

Além desses itens, a pauta tem um conjunto de 
outras reivindicações, como a reposição do quadro 
de funcionários, combate ao assédio moral e sexual, 
demandas sobre a carreira, entre outros. Nossa 

pauta específica pode ser vista aqui 

A reunião do CDB do Sintusp realizada na 
última sexta aprovou que, caso a reitoria não agende 
uma reunião, realizaremos um Ato no dia 19/6 para 
exigir a abertura de negociação! Neste ano 
queremos negociar de verdade, 
preferencialmente com a presença do próprio 
reitor, e não fazer reunião para inglês ver! 
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Nesta 3ªfeira, 11/06, às 14h, formato híbrido 
Realizaremos esta reunião para discutir essa proposta de “carreira” da reitoria, que nada mais é do que uma 
forma de estabelecer uma avaliação permanente dos funcionários sem garantia de progressão, com um 
projeto feito por uma empresa privada. 
A reunião será híbrida. Presencialmente será na sede do Sintusp, e online pelo google Meet. O link será 
divulgado nos grupos de whatsapp do CDB do Sintusp, ou por e-mail, solicitar através do 
sintusp@sintusp.org.br até as 13h desta terça-feira. 

Venham discutir!!! 
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