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 Sindicato dos Trabalhadores da USP 
Boletim Nº 38 – 04/06/2024 – Gestão Sempre na Luta Lutadores(as) e Piqueteiros(as) -2023/2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Nesta quarta-feira, 5/6, vamos à luta: 
realizaremos um Ato Público a partir das 11h, 
exigindo a reabertura das negociações da nossa 
Pauta Unificada do Fórum das Seis e a abertura da 
negociação da nossa Pauta Específica. A 

Concentração será no Centro de informações 
do P1 

Mesmo com os 5% de reajuste, ainda faltam 
11,72% para recompor nosso poder de compra dos 
nossos salários em relação a maio de 2012. Além da 

defesa de nossos salários, lutamos pela defesa do 
financiamento público das universidades, defesa de 
condições de trabalho, dos hospitais universitários, 
da Permanência Estudantil, dentre outros pontos. 

Na semana passada, protocolamos Pauta 
Específica na última semana, com a reivindicação de 
um valor fixo de R$1.200,00 incorporado aos 
salários, para valorizar especialmente os salários 
mais baixos, bem como o reajuste de VA e VR, além 
de uma série de outros pontos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.google.com/maps/place/Centro+de+Informa%C3%A7%C3%B5es/@-23.5646618,-46.7134813,19z/data=!4m6!3m5!1s0x94ce564dc37d6613:0x5bf7a7876a95bfbe!8m2!3d-23.5642181!4d-46.7133606!16s%2Fg%2F1hc13y43l?entry=ttu
https://www.google.com/maps/place/Centro+de+Informa%C3%A7%C3%B5es/@-23.5646618,-46.7134813,19z/data=!4m6!3m5!1s0x94ce564dc37d6613:0x5bf7a7876a95bfbe!8m2!3d-23.5642181!4d-46.7133606!16s%2Fg%2F1hc13y43l?entry=ttu
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Além da Pauta Unificada, protocolamos na 

quarta, 29/5, nossa Pauta Específica, a ser negociada 
diretamente com a reitoria da USP. Na Assembleia 
que aprovou a Pauta, definimos que a prioridade 
será a reivindicação de um valor fixo de R$1.200,00 
para todas e todos, incorporado aos salários, que é 
uma forma de valorizar especialmente os salários 
mais baixos. 

 

Além do fixo, temos a reivindicação de 
reajuste do Vale Alimentação e do Vale Refeição, em 
ambos os casos para os valores necessários para 
recuperar o poder de compra de 2013. De acordo 
com nossos cálculos, a reivindicação fica a seguinte: 

VA - R$1.715,00  

VR - R$75,00 
No caso do VA, reivindicamos ainda um 13° 

VA, que seria uma espécie de cesta de final de ano 
(lembrando que em 2023 tivemos um saldo extra de 
2 mil reais no VA) e no VR exigimos o fim do desconto 
de 20%. 

Além desses itens, a pauta tem um conjunto 
de outras reivindicações, como a reposição do 
quadro de funcionários, combate ao assédio moral e 
sexual, demandas sobre a carreira, entre outros. Veja 

AQUI a Pauta Específica completa.  

Vamos pra luta pra exigir uma negociação 
de fato da nossa Pauta, e não as reuniões 
para inglês ver dos anos anteriores!!! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

REINTEGRAÇÃO DO BRANDÃO E RETIRADA DOS PROCESSOS! 
Sede Fernando Legaspe (Fernandão) Av. Prof. Almeida Prado, 1362, Cidade Universitária, Butantã, São Paulo-SP, 

CEP:05508-070 – Tel: 3091 4380/4381 - 3814-5789- email: sintusp@sintusp.org.br – site: www.sintusp.org.br 

 

A Diretoria Colegiada Plena do SINTUSP convoca as(os) funcionárias(os) da USP, para a Reunião da Secretaria de 

Carreira e Recursos Humanos dos Funcionários da USP que irá ocorrer no dia 11 de junho de 2024, às 14h, no SINTUSP. 

Iremos discutir a “colcha de retalhos” que é a Carreira a ser implementada pela atual gestão da reitoria, com 

elementos e métodos da Carreira implantada em 2011 (governo Rodas), que foi gerida por uma empresa contratada pela 

universidade, com um único objetivo que é avaliar todos os funcionários a cada dois anos. 

Venham discutir!!!!!!!! 

 

https://www.sintusp.org.br/2024/05/28/campanha-salarial-pauta-especifica-2024/
http://www.sintusp.org.br/
https://terraeliberdade.com/

