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Sindicato dos Trabalhadores da USP 
Boletim Nº 37 - 12/07/2023 – Gestão Sempre na Luta Lutadores(as) e Piqueteiros(as) - 2023/2025 

EM AGOSTO, RETOMAR A LUTA 

POR NOSSA PAUTA ESPECÍFICA! 

 
Na semana passada informamos como foi a 

vergonhosa reunião para a suposta negociação da 
pauta específica de 2023. A reitoria teve uma postura 
intransigente, negando praticamente todos os 
pontos da parte econômica da nossa pauta. Não 
houve negociação de fato, foi basicamente uma 
reunião para nos informar a decisão do reitor de não 
reajustar nossos benefícios e de não valorizar os 
menores salários. 

Fizemos, na semana passada, reuniões da 
diretoria do sindicato e do nosso Conselho Diretor de 
Base para avaliarmos os próximos passos. A primeira 
questão que é muito importante reforçarmos é que 
para arrancarmos nossas reivindicações, é 
necessário intensificarmos a mobilização e as ações 
de luta da categoria!  

Também avaliamos que a luta pela nossa Pauta 
Específica deve ser parte de uma luta mais geral 
contra o projeto de universidade privatista levado 
adiante pelas sucessivas gestões reitorais. Uma das 
justificativas para manter o arrocho dos nossos 
benefícios e salários foram os famigerados 
Parâmetros de Sustentabilidade aprovados sob as 
bombas da polícia em 2017. Além desses parâmetros 
definirem um limite de comprometimento 
orçamentário com folha de pagamento, eles 

estabelecem, por exemplo, que a proporção entre 
funcionários e docentes deveria diminuir 
drasticamente. Por isso a reitoria nega-se a repor o 
número de funcionários que perdemos desde 2014, 
por exemplo. Além disso, com o caixa que as 
universidades fizeram nos últimos anos, a política da 
reitoria tem sido de priorizar políticas de maior 
atrelamento à iniciativa privada, quando não de 
transferência direta de recursos para os setores 
privados, como ocorre na área da saúde, com a 
doação de recursos para as fundações que 
gerenciam o HC, pela montanha de dinheiro que vai 
para a FAEPA gerenciar o HRAC e o HC de Bauru, e 
mesmo com o auxílio saúde, que na verdade é pago 
diretamente para as empresas privadas do setor. 
Portanto, a política de fechamento de serviços, de 
falta de contratação e de arrocho salarial é parte 
desse mesmo pacote, que precisamos enfrentar 
duramente. 

Como o mês de julho é um período de férias de 
boa parte da categoria, definimos que durante esse 
mês focaremos em fazer reuniões nas unidades, para 
construir uma Assembleia Geral no início de agosto. 
Nesta assembleia, teremos que votar as medidas de 
luta para termos uma reunião de negociação real, na 
qual possamos avançar nas nossas reivindicações!  

 

 
A Assembleia Geral será no dia 3 de agosto! 

Divulgaremos os detalhes nas próximas semanas! 
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Vem aí o 5º Congresso 

da CSP-Conlutas!!! 
Elegeremos nossas(os) Delegadas(os) na Assembleia dia 3/8 

O 5º Congresso da CSP-Conlutas acontecerá 
nos dias 7, 8, 9 e 10 de setembro deste ano, no Clube 
de Campo Associação Atlética Guapira, em São Paulo 
– SP. 

O evento, instância máxima CSP-Conlutas, se 
realizará em um momento de particular importância 
da luta das trabalhadoras e trabalhadores brasileiros, 
quando é necessário reafirmar a relevância do 
classismo, independência de governos e patrões, 
democracia e internacionalismo. 

O momento, por meio de debates, visa 
privilegiar o fortalecimento da organização de base 
das categorias ligadas à CSP-Conlutas e efetivar a 
integração entre categorias e movimentos, além de 
aprovar políticas específicas para a atuação da 
Central. 

Metalúrgicos, siderúrgicos, trabalhadores dos 
Correios, operários da construção civil, 
trabalhadores e trabalhadoras da saúde e educação 

públicas, petroleiros, químicos, bancários, 
funcionalismo das três esferas, trabalhadores rurais, 
os que lutam por reforma agrária e moradia, contra 
as opressões, povos indígenas, desempregados, 
aposentados e aposentadas e juventude. Diversas 
são as temáticas e categorias representadas. 

Na pauta estatutária, compõem os debates do 
congresso: a conjuntura nacional e internacional; o 
balanço político e plano de ação; o processo de 
reorganização e o caráter sindical, popular e 
classista; a alteração do Estatuto Social e a eleição 
dos membros da Secretaria Executiva Nacional e do 
Conselho Fiscal, neste caso, da Gestão 2023/2025. 

Pelos critérios de eleição dos delegados, nós, 
do Sintusp, teremos direito a 15 delegados. 
Faremos a eleição destes delegados na Assembleia 
Geral do dia 03 de agosto, na qual também 
discutiremos os próximos passos da luta pela nossa 
Pauta Específica! Participe da Assembleia! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
REINTEGRAÇÃO DO BRANDÃO E RETIRADA DOS PROCESSOS! 

Sede Fernando Legaspe (Fernandão) Av. Prof. Almeida Prado, 1362, Cidade Universitária, Butantã, São Paulo-SP, 
CEP:05508-070 - Tel: 3091 4380/4381 - 3814-5789- email: sintusp@sintusp.org.br – site: www.sintusp.org.br 

 

 

 Navio Professor Besnard será desmontado após anos de descaso 
O histórico navio Prof. W. Besnard, pioneiro nas pesquisas oceanográficas do Brasil, que participou da 

primeira expedição brasileira à Antártida, teve seu fim decretado. Após decisão judicial, ele será 

desmontado, para evitar risco de contaminação ambiental. Ver matéria completa AQUI 

 
 

http://www.sintusp.org.br/
https://www.sintusp.org.br/2023/07/11/navio-professor-besnard-sera-desmontado-apos-anos-de-descaso/

