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Negociacao na quinta, 18/5: 14 meses de inflacao + reposicao de perdas!

-
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) Universidades podem recompor
“ salarios e garantir direitos

Forum das Seis questiona insergdo de itens indevidos nos gastos da USP e da Unicamp,
que artificializam o comprometimento com folha e jogam pressao na data-base.
Beneficios e prémios ndo podem ser contabilizados em folha de pagamento

0 dia 18 de maio, as 14h, o

Forum das Seis retune-se com o Conselho de
Reitores das Universidades Estaduais Paulis-
tas, Cruesp, na primeira negociagdo da data-
-base 2023. A expectativa ¢ dar inicio, efetiva-
mente, a negociacdo do conjunto de reivindi-
cagdes da Pauta Unificada 2023, protocolada
no dia 11/4, o que certamente ndo se esgotara
em uma Unica reunido.

No dia 12, aconteceu a reunido téc-
nica entre as partes. Pelo Cruesp, estavam
presentes Rogério Bucceli (Unesp), Alberto
Teixeira Protti (USP), Thiago Baldini da Sil-
va e Henrique Rodrigues da Silva (Unicamp).
Eles apresentaram os nimeros da inflagao de
marg¢o/2022 a abril/2023, que ficou em 7,58%,
de acordo com o IPC/Fipe. A reposi¢ao destes
14 meses (de margo/22, quando houve o ulti-
mo reajuste, até abril/2023) ja havia sido acordada na reunido de
7/3/2022. A pauta apresentada neste ano reivindica o pagamento
imediato desse percentual mais uma parcela das perdas para vol-
tarmos ao poder aquisitivo de maio/2012.

Com os numeros definitivos da inflagao de abril/2023 em
maos, o GT Verbas da Adusp (grupo de trabalho integrado por
representantes das demais entidades do Forum) atualizou o indice
necessario para recuperarmos o poder aquisitivo de maio/2012:
25,57%, como mostra o quadro abaixo. O prejuizo pela inflagdo
neste periodo corresponde a 18,5 salarios!

Inflagdo mensal e acumulada, reajuste necessario
para recuperar poder de compra de maio/2012 e massa salarial

perdida desde maio/2012
IPCA FIPE F6 *
(abril/23) (abril/23) (abril/23)
indice 0,61% 0,43% 0,53%
SR 79,92% 81,84% 79,64%
Reajuste 25,13% 22,19% 25,57%
Salarios perdidos | 18 14,7 18,5

* O Férum utiliza o ICV-Dieese até fev/2020 e INPC apos esta data
SR: Poder aquisitivo do salario recebido no inicio de maio/23 em relagéo ao de maio/2012
** A (ltima linha mostra o nimero de salérios que deixamos de receber desde 1/5/2012

A reunido
técnica
entre Forum
e Cruesp,
na manha
de 12/5, na
reitoria da
Unesp

A reivindica¢do do Forum ¢é dividir o pagamento desse
percentual em duas parcelas:

- Em 1°/5/2023: 15,75% de reajuste, correspondente a inflagao de
14 meses mais a metade da diferenga que falta para repor o poder
de compra de maio/2012.

- Até final de 2023: Pagamento da outra metade que falta para
repor maio/2012 (8,48%). Nova negociagdo em outubro/2023.

Além do reajuste, a Pauta Unificada 2023 pleiteia a
valorizacdo dos niveis iniciais das carreiras e contém itens
relacionados as condigdes de trabalho, permanéncia estu-
dantil/gratuidade ativa, entre outras.

USP e Unicamp lancam itens

indevidos na folha
O quadro de comprometimento com folha de pagamento
(abaixo), lancado na planilha Cruesp de abril, apresenta numeros
maiores que os dos ultimos meses, o que se explica, em parte, pela
queda da arrecadag@o do ICMS desde os ultimos meses de 2022,
como consequéncia da redugdo das aliquotas sobre os combusti-
veis, energia elétrica e comunicagdes. Mas ndo ¢ s6!
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Comprometimento acumulado com folha

Unesp  Unicamp USP Média das 3 universidades
Jan/23 | 67,94% | 73,63% |68,88% | 69,74%
Fevi23 | 7551% | 84,59% |76,52% | 78,12%
Mar/23 | 77,13% | 8544% |77,53% | 79,25%
Abril/23 | 79,14% | 87,73% |84,28% | 83,81%

Fonte: Planilha Cruesp

USP e Unicamp lancam, indevidamente, gastos com
beneficios e prémios em “Pessoal e Reflexos”, o que “incha” as
folhas e tem impacto direto no comprometimento médio das trés
universidades. Na Unicamp, sdo lancados os gastos com vale
alimentagdo e, mais recentemente, com o vale refei¢ao. Na USP,
além destes dois vales, sdo inseridos os gastos com o auxilio sau-
de e até com o ‘Prémio de Desempenho Institucional’ pago neste
més (R$ 5.000,00). Na reunido técnica em 12/5, a alegacdo do
representante da USP € que ha “regra interna” prevendo esses lan-
¢amentos; ele adiantou que o abono (valores que vao de R$ 27 mil
a R$ 30 mil para docentes e de R$ 4,5 mil a R$ 5 mil para servido-
res técnico-administrativos, ingressantes apos 2003) também sera
colocado na folha.

Além de indevido, o langcamento do prémio e do abono
na folha da USP contradiz a afirmagdo do proprio reitor da insti-
tuicdo. Em entrevista ao Jornal da USP, de 22/3/2023, Carlos Gil-
berto Carlotti Junior havia afirmado: “Os valores propostos vém
de superavits da Universidade e ndo vao impactar na folha sala-
rial. A folha é o nosso grande mecanismo de controle. Entdo, esse

aporte é unico e ndo terd repercussdo na folha — o que impacta na
folha é a contratagdo de servidores e os reajustes salariais.”

Os representantes do Forum protestaram contra essa me-
todologia e solicitaram que os niimeros da planilha Cruesp sejam
corrigidos até a negociacdo de 18/5.

Técnicos usam numeros ‘oficiosos’
para rebaixar previsoes

Os técnicos do Cruesp ndo trouxeram simulagdes sobre
os impactos das reivindicagdes apresentadas na Pauta Unificada
2023. Limitaram-se a dizer que ha informagoes ‘oficiosas’ de que
a Secretaria da Fazenda do estado estaria propensa a rebaixar a
previsdo de arrecadagdo do ICMS-Quota-Parte do Estado de R$
150,5 bilhoes para cerca de R$ 144 bilhoes.

Os representantes do Forum criticaram essa postura,
lembrando que o cenario da arrecadagdo do ICMS ¢ incerto neste
momento e que as perspectivas sao de melhoria no segundo se-
mestre, devido ao retorno das aliquotas sobre os combustiveis a
patamares anteriores e, também, a melhora habitual da economia
do meio do ano em diante.

O Férum também pede uma postura publica dos reitores
na cobranga de repasse as universidades da compensagdo que o
estado recebeu da Unido por conta na queda do ICMS oriundo
dos combustiveis, energia elétrica e comunicagdes. A estimativa
do Forum, que ja questionou formalmente o governador Tarcisio
de Freitas sobre isso, ¢ que as universidades deixaram de receber
cerca de R$ 644 milhdes entre agosto/2022 e janeiro/2023. Regis-
tre-se que os municipios estdo recebendo a sua parte (25% do total
do ICMS) com estas compensagoes, diferente das universidades.
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Acompanhe a negociagao
Forum convida para plenaria
virtualem 18/5

No dia 18/5, a(o)s servidora(e)s docentes, técnico-administrativa(o)s e es-
tudantes estao convidados para uma plenaria virtual, de acompanhamento da mesa
de negociagdo, com inicio as 14h. Em oficio dirigido ao Cruesp, o Forum solicitou
que o encontro seja transmitido ao vivo. Ainda nao ha retorno ao pedido.

A partir das 13h, entre na plenaria pelo /ink
https://us02web.zoom.us/j/81932207322?pwd=RXk2WIFaVzVIWGIpbnRiK2lqgbINBZz09

Apos 18/5, nova rodada
de assembleias de base
Os resultados da primeira negociagdo e os proximos passos da mobi-

lizagdo deverdo ser analisados nas assembleias de base pelas categorias. Fique
atenta/o a convocagao da sua entidade.




