SINTUSP

oo rcsnconns SN ICcato dos Trabalhadores da USP

Boletim do Campus de Bauru 20/9/2023 — Gestdo Sempre na Luta Lutadores(as) e Piqueteiros(as) -2023/2025

ASSEMBLEIA GERAL DOS FUNCIONARIOS
DA USP CAMPUS DE BAURU
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Convocamos todos os trabalhadores do Campus da USP de Bauru para uma Assembleia
Virtual amanh3g, 21/9, 15 horas.

A Assembleia sera realizada para discutir sobre a assinatura do Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT) com vigéncia 2023-2024.

O SINTUSP vem informando através de Boletins a falta de disposicao politica da Reitoria

em avancar sobre temas cruciais para os trabalhadores.

Dentre as principais reivindicacoes, elencamos:

> 0O abono dos dias de recesso, que é concedido aos docentes, mas nao aos funcionarios.

> Rechagamos as negativas das chefias ao direito das faltas abonadas dos funcionarios
que as solicitam.

O SINTUSP fez uma proposta a reitoria, solicitando o abono dos dias de recesso e a
flexibilizacao das regras de concessao de faltas abonadas para as pontes de feriados.

i A Assembleia sera virtual, por meio da plataforma Google Meet.-i

= Link assembleia: https://meet.qoogle.com/awa-ewov-fim I



https://meet.google.com/awa-ewov-fjm

Ressaltamos a extrema importancia de todas e
todos participarem desta ASSEMBLEIA Geral
Virtual dos Funcionarios, amanha 21/9, as 15h!

Ha ruidos de que o SINTUSP nao quer
assinar o ACT! Um comunicado da CODAGE
fala das supostas “benesses” do ACT,
inclusive salientando que este faz bem a
saude do Trabalhador. Entretanto, desde
qguando a saude do trabalhador estd boa
nesta universidade? Segundo dados
fornecidos pelo DRH, a saude mental é a 22.
causa dos afastamentos de funcionarios
por doenca e o suicidio ainda esta no meio
de nods. Todos sabem que o SINTUSP
reivindica o abono dos dias do recesso, pois
somos também servidores publicos como
os docentes, que gozam o recesso, sem ter
gue repor os dias e inclusive recebem o
Vale Refeicdo, enquanto nds nao
recebemos Vale Refeicdo nem nestes dias
do recesso e muito menos quando
repomos.

As faltas abonadas s3ao gozadas
mediante  autorizacdo  dos  chefes
(patraozinhos e patroazinhas da USP).
Tivemos inumeras faltas abonadas negadas
no HCB, HRAC e FM negadas por esses
“patroes”, inclusive mencionando: "levar
sua mae com mais de 70 anos no médico é
motivo relevante para vocé” ou “Para mim
motivo relevante é dar minha aula e eu
preciso de vocé". “O que dird uma viagem
com sua familia".

O SINTUSP fez uma contraproposta
para a reitoria: "ja que ira flexibilizar as
faltas abonadas, que elas possam ser
utilizadas nas pontes de feriados e que a
reitoria conceda para nds o abono dos dias
do recesso".

Vamos ver o que irdao responder!
Todos vocés gostam do ACT que o SINTUSP
assina com a reitoria que, a cada dia que
passa, esta mais feroz nos seus ataques,
pois para demitir e com ela mesmal!

Vejam os companheiros dos Navios do
Instituto Oceanografico. Chegaram e
falaram: "estdo demitidos e amanhd no
olho da rua”. A maioria banaliza os que sao
sindicalizados e que lutam para todos. O
SINTUSP tem que ser valorizado por todos,
para que sejamos fortes e unidos e
respeitados pela reitoria. Nao da mais
aqueles que sao sindicalizados lutarem e a
maioria colher os frutos e as flores.

O SINTUSP é um sindicato forte e sem
ele centenas de funciondrios neste Campus
ja teriam perdido os seus empregos.

Reconhecam o seu
sindicato e lutem conosco!

Atencao: A assembleia que ira definir se assina ou nao o
Acordo sera marcada amanha durante o Ato na reitoria.

Participem!!!!!

REINTEGRACAO DO BRANDAO E RETIRADA DOS PROCESSOS!
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